Zarzadzenie Nr 1386/2019/2020
Rektora Akademii Techniczno-Humanistycznej
z dnia 22 maja 2020 roku

w sprawie wytycznych do prowadzenia zajeé dydaktycznych z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegtosé

Dzialajgc na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym

i nauce (Dz. U. z 2020 roku, poz. 85 ze zmianami) oraz Rozporzgdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. poz. 1861 w sprawie studiéw oraz par. 8
ust. 5 Regulaminu studidw pierwszego i1 drugiego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich Akademii Techniczno-Humanistycznej w  Bielsku-Bialej] wprowadzam
wytyczne do prowadzenia zajg¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglosé.

§1

Cel
Zarzadzenie ustala tryb przeprowadzania oraz organizacji zaliczen i egzaminéw w  okresie
zawieszenia na Akademii Techniczno-Humanistycznej zajeé dydaktycznych w  trybie
tradycyjnym z powodu zagrozenia zakazeniem wirusem SARS-CoV-2.

§2
Stownik

Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczaja:
1. zajecia dydaktyczne w trybie tradycyjnym —zajgcia dydaktyczne odbywane z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich i studentéw w siedzibie uczelni lub poza nia.
2. Zajecia dydaktyczne w trybie zdalnym - zajecia dydaktyczne realizowane
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé.
3. ushuga Microsoft Teams: ushluga sieciowa oparta na chmurze, zawierajaca zestaw narzedzi
do wspdlpracy zespolowej, wchodzgca w sklad systemu Office 365 firmy Microsoft, system
umozliwia nauczanie zdalne synchroniczne oraz asynchroniczne.
4. ustuga E-uczelnia: srodowisko nauczania zdalnego asynchronicznego oparte na systemie
Moodle do zarzgdzania nauczaniem na odleglo$é.

§3
Organizacja ksztalcenia na odleglo$é

1. Zajecia powinny by¢ prowadzone za pomocg platformy edukacyjnej zdalnego nauczania,
tj. infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwiajacego prowadzenie zajeé
dydaktycznych z wykoizystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé (e-zajgcia).

2. Do prowadzenia zaj¢¢ rekomenduje si¢ wykorzystanie platformy e-learningowej Moodle
oraz narz¢dzi zwigzanych z pakietem informatycznym Office 365, w tym MS Teams.

3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ na odleglos¢ z wykorzystywaniem innych
platform, narzedzi czy innych srodkow komunikacji elektronicznej. W takich przypadkach
prowadzacy zajecia jest odpowiedzialny za uzycie narzedzia zgodnie z przepisami prawa



(warunki licencji, ochrona danych osobowych, prawa autorskie osobiste i majgtkowe).
Konieczne jest takze zapewnienie bezplatnego uzytkowania narze¢dzia.

7 uwagi na prace uczelni w warunkach szczegolnych zaréwno od nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajgcia, jak i od studentéw nie wymaga sig
uzyskania potwierdzen odbycia szkolen dotyczacych uzytkowania narzedzia czy Srodka
komunikacji elektronicznej. Jednak nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace
zajecia majg obowigzek zapoznania studentéw ze sposobem uzytkowania narzgdzia.
Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
odpowiadajg nazewnictwem zajeciom umieszczonym w programie studiow.
Administracja rekomendowanych narzedzi e-learningowych zajmuje si¢ Akademickie
Centrum Informatyki (ACI).

Koszty zwigzane z projektowaniem, tworzeniem, uaktualnianiem i udostgpnianiem
materialéw w formie elektronicznej do e-zajeé oraz inne koszty bezposrednio zwigzane
z realizacjg tych zaj¢é pokrywane sg przez Wydzialy.

§4

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
Zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, zwane
dalej e-zajeciami, nalezy prowadzi¢ na wszystkich kierunkach, poziomach i formach
studiow oraz na studiach podyplomowych, niezaleznie od tego czy =zostalo to
przewidziane w programie studiow.
Zajecia zdalne nalezy realizowa¢ w dniach i godzinach zgodnych z planem zajg¢ ATH
opublikowanym na https://www.plany.ath.bielsko.pl/.
W przypadku zajeé ksztaltujgcych umiejetnosei praktyczne metody i techniki ksztalcenia
na odleglo$¢ mogg by¢ wykorzystywane jedynie pomocniczo. Tego rodzaju zajgcia
zostang zrealizowane po ustaniu okresu dziatania uczelni w warunkach szczegdlnych.
Wyjatek stanowig zajecia okreslone w rozporzadzeniu ministra NiSW z dnia 1 kwietnia
2020 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie standardow ksztalcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu m. in. pielggniarki i ratownika medycznego (Dz. U. poz. 581).
Dla przedmiotow, dla ktérych jest to mozliwe, egzaminy po zakonczeniu semestru nalezy
przeprowadza¢ w formie ustnej za posrednictwem wideokonferencji na MS Teams lub
innej platformy komunikacji wideo umozliwiajgcej jednoznaczng identyfikacje zdajgcego
(poprzez e-uczelnia ATH, MS Teams lub zaproszenie z e-mail ATH). Przeprowadzajgcy
egzamin sporzgdza protokol z egzaminu, w ktorym okredla stopien osiggnigcia
wymaganych efektéw uczenia sie i informuje studenta o wyniku egzaminu.
Istnieje mozliwo$é przeprowadzenia egzaminu w formie pisemnej online poprzez
wykorzystania MS form z wlgczonymi opcjami:
a) ograniczony czas rozpoczgcia i zakonczenia egzaminu
b) kazdy student moze podejs$¢ do egzaminu tylko raz
c) losowa kolejnosé¢ pytan dla kazdego studenta indywidualnie
Alternatywnie, po ustaniu okresu dzialania uczelni w warunkach szczegolnych, egzamin
w formie pisemne] w sesji egzaminacyjnej moze zosta¢ przeprowadzony na terenie ATH.
Wtedy egzamin nalezy organizowaé w mniejszych grupach, zzachowaniem zasad
bezpicczenstwa wynikajacych z ograniczen zagrozenia epidemiologicznego.
Zaliczenia wykladoéw rekomenduje si¢ przeprowadza¢ w podobnej formie jak egzaminy.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest weryfikowanie efektow uczenia
sie w postaci oceny przestanych i zarchiwizowanych projektow.




10.

11.
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Jezeli istniejg techniczne mozliwosci do realizowania, monitorowania oraz archiwizacji
projektow nalezy korzysta¢ z platform E-uczelnia oraz MS Teams.

Jezeli weryfikacja efektéw uczenia si¢ nastepuje przez obrony realizowanych projektow,
nalezy jg przeprowadzi¢ przy uzyciu komunikatoréw wideo i z udostgpnionym zdalnym
pulpitem.

Realizacja efektéw uczenia si¢ na éwiczeniach audytoryjnych i laboratoryjnych powinna
by¢ wieloetapowa i zréznicowana poprzez stosowanie sprawdziandw czastkowych w
postaci testobw zaprojektowanych na E-uczelnia ATH lub w aplikacji Forms na MS
Teams, realizowanych synchronicznie w ustalonym terminie iz okreslonym czasem
trwania. Wpisy, komentarze oraz wszelka inna aktywno$¢ na platformie MS Teams lub
E -uczelnia, wlacznie z informacjami o zrealizowanej wideokonferencji, automatycznie
stanowig dokumentacje z przeprowadzenia zaje¢. Mozliwe jest weryfikowanie efektow
uczenia si¢ na podstawie realizacji czastkowych projektow realizowanych indywidualnie
lub grupowo.

Zaleca si¢ wicloetapowos¢ i stosowanie réznych form weryfikacji wiedzy, zdobytych
umiejetnosei oraz aktywnosci studenta.

Wyniki weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢ nalezy dokumentowaé sa
w dziennikach ~ przedmiotowych  oraz  przez  monitorowane i  zapisywane

w rekomendowanych systemach zdalnego nauczania.
Po ustaniu okresu dziatania uczelni w warunkach szczegoélnych nalezy prowadzié zajecia

w sposob konwencjonalny. Wyjatek moga stanowi¢ zajecia prowadzone w ramach
programu Erasmus+ i inne, ktérych uczestnikami sa obcokrajowcy.

§5
Prawa i obowigzki studentéw

Studenci majg prawo do uzyskania pelnej informacji dotyczacej przebiegu procesu
ksztatcenia na odleglos¢ w ramach danego przedmiotu.
Studenci majg zapewnione materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektroniczne;.
Studenci majg prawo do konsultacji online. Terminy konsultacji wyznaczaja nauczyciele
akademiccey i inne osoby prowadzace zajgcia.
Studenci sg zobowigzani do regularnego uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych
organizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ na zasadach
okreslonych przez nauczyciela, zgodnie z Regulaminem studiow.
Studenci sg zobowigzani do wykonywania i odpowiedniego raportowania wszystkich
zadan okreslonych przez nauczyciela w ramach poszczegolnych przedmiotow.
W przypadku nieobecnosci na zajgciach prowadzonych na odleglo$é student powinien
posiada¢ dostep do treéci edukacyjnych w trybie offline na zasadach okreslonych przez
prowadzgcego lub prowadzacy moze zalecié¢ inng forme odrobienia tego typu zajgé.

§6
Obowigzki nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia zgodnie z programem studiow
przygotowuja okreslone zajecia oraz udostepniajg materialy dydaktyczne niezbgdne do
prowadzenia ksztalcenia na odleglosé. Przygotowane materiaty dydaktyczne prowadzgcy
samodzielnie przekazuja za pomocg wybranych srodkéw komunikacji elektroniczne;.
Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajgcia sg zobowigzani do opracowania
i udostepnienia studentom doktadnego opisu zaktadanych efektow uczenia si¢ oraz metod



ich weryfikacji, jesli w wyniku zastosowania metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
nastgpily w sylabusie jakie$ zmiany w tym obszarze.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zaj¢cia zapewniajg studentom
w sposdb regularny informacjg¢ zwrotng dotyczaca ich postepow w nauce.

Nauczyciele akademiccy 1 inne osoby prowadzace zajgcia sa zobowigzani do
przygotowania materialdw dydaktycznych zapewniajgcych kazdemu studentowi
obcigzenie pracg na e-zajeciach, zgodnie z liczbg godzin przypisang danemu
przedmiotowi w planie i programie studidw.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajgcia sa zobowigzani do regularnego
monitorowania i dokumentowania przebiegu procesu uczenia si¢ studentow.
Dokumentacja powinna potwierdza¢ regularno$é kontaktow i interakeji ze studentami.
Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajgcia sg zobowigzani do takiego
zaprojektowania procesu zdalnego uczenia si¢ studentéw, ktory zapewni obcigzenie pracg
rowne przypisanym danemu przedmiotowi punktom ECTS.

Do kazdego efektu uczenia si¢ zapisanego dla przedmiotu realizowanego na odleglos¢
nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajgcia maja obowigzek okresli¢
metody i kryteria jego weryfikacji.

Tresé¢ i forma opracowania e-zajeé podlega ochronie praw autorskich, majatkowych oraz
zasadom ochrony danych osobowych.

§7
Zapewnienie jako$ci ksztalcenia na odleglos¢

Realizacja zaje¢ dydaktycznych podlega ewidencji i kontroli. Czynnosci te sg prowadzone

przez dziekana wydziatu.

Materialy dydaktyczne podlegajg biezgcemu monitorowaniu przez prowadzgcego zajecia.

Biezgca kontrola aktywnosci studentéw powinna by¢ przeprowadzana m.in. na podstawie

automatycznego rejestrowania indywidualnych logowai oraz na podstawie przeprowadzonych

testow, zadan i projektow w systemach zdalnego nauczania.

Weryfikacje wiedzy i umiejgtnodei studentéw przeprowadza si¢ w sposob zapewniajacy

realizacje wymagan okreslonych w programie studiow.

Weryfikacja efektéw uczenia si¢ zdobywanych w trybie ksztalcenia na odleglos¢ jest

decyzjg prowadzgcego zajecia i moze by¢ przeprowadzona w nastepujgcy sposob:

1) podczas pracy uczelni w warunkach szczegdlnych w trybie online - przy uzyciu
narzedzi informatycznych, odpowiednich dla weryfikacji danego efektu uczenia sig,
zapewniajgcych  kontrole przebiegu egzaminu/zaliczenia i jego rejestracje.
Przeprowadzenie egzaminu w trybie online wymaga akceptacji dziekana wlasciwego
wydziatu. '

2) po ustaniu okresu dzialania uczelni w warunkach szczegdlnych, w trybie regularnym,
na terenie Uczelni, w postaci zaliczenia lub egzaminu.

Uzyskanie zaliczen ze wszystkich zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglosé¢ jest obowigzkowe i podlega rozliczeniu zgodnie z zasadami

okreslonymi w Regulaminie studiow.



§8

Rozliczanie e-zajeé
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych zrealizowanych przy uzyciu metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢ odpowiada liczbie godzin zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
metodg tradycyjng.
Do wykonania rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych wlicza si¢ 100% liczby godzin
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc.
Liczebnosci grup dla e-zajeé sg takie same, jak w przypadku zaje¢ prowadzonych metoda
tradycyjna. Na potrzeby ksztalcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢ mozliwe jest zwigkszenie liczebnosci grup, przy czym do
pensum zalicza si¢ takg liczbe godzin, jaka zostala przewidziana w przypadku
prowadzenia zaj¢¢ metoda tradycyjng.
Prowadzenie zajeé dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglo$é rozlicza si¢ zgodnie z zasadami przyjetymi w Uczelni.
Za prowadzenie zajeé na odleglo$¢ do wykonania rocznego wymiaru zaj¢é dydaktycznych
wlicza sie takg samg liczb¢ godzin dydaktycznych, jaka prowadzacy otrzymalby za
prowadzenie przedmiotu o okre$lonym wymiarze w sposob klasyczny.
Rozliczenie obcigzenia nastepuje po zakonczeniu zajgé oraz po potwierdzeniu przez
dziekana wydzialu spelnienia wszystkich dodatkowych warunkéw zdefiniowanych przez
Uczelnig.

§9
Przypisywanie punktéw ECTS
Przy przeprowadzaniu e-zaje¢ utrzymuje si¢ liczbg¢ punktow ECTS przypisang
okreslonemu przedmiotowi w realizowanym programie studidw.
Liczba punktéw ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w ramach ksztalcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, nie moze by¢ wigksza niz 50% liczby punktow
ECTS koniecznej do ukonczenia studiéw na danym poziomie.

§ 10
Komisja ds. Ksztalcenia na Odleglos¢
Rektor powoluje pelnomocnika ds. Ksztalcenia na Odleglos¢.
Pelnomocnik ds. Ksztalcenia na Odleglo$é organizuje pracg Komisji.
Do Komisji powolywani sg pracownicy posiadajacy odpowiednie kwalifikacje
i do$wiadczenie w zakresie metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.
W skiad Komisji wchodzg:
1) Prorektor whasciwy ds. Ksztalcenia — Przewodniczgcy Komisji.
2) Pelnomocnik ds. Ksztalcenia na Odleglos¢ — Z-ca Przewodniczacego.
3) Nauczyciele akademiccy rekomendowani przez Pelnomocnika ds. Ksztalcenia na
Odlegtosé.
4) Pracownik Dzialu Nauczania i Spraw Studenckich.
5) Kierownik Akademickiego Centrum Informatyki.
Komisja rekomenduje zasady prowadzenia Ksztalcenia na odleglo$¢ w Uczelni.
Komisja monitoruje i raportuje efektywno$¢ ksztalcenia na odlegtos¢ w Uczelni.



§11
Postanowienia koncowe

1. 1. Przepisy niniejszego zarzgdzenia maja zastosowanie réwniez w przypadku studiow
doktoranckich, studiow podyplomowych i innych form ksztalcenia prowadzonych
w Akademii.

2. Niniejsze wytyczne mogg ulec zmianie w zalezno$ci od sytuacji w kraju, decyzji rzgdu,
decyzji i rekomendacji Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz uchwat Senatu
i zarzgdzen Rektora Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biale;.

§12

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Akademii Techniczno-Humanistycznej
w Bielsku-Bialej

Prof. dr hab. :J l('ﬁsfa\v Janicki

|

Oryginal zarzadzenia z podpisem Rektora znajduje si¢ w Zespole Radcow Prawnych



